BÀI VIẾT VỀ SỰ PHÁT TRIỂN 30 NĂM CỦA NGÀNH GIÁO DỤC HUYỆN KRÔNG NÔ
30 năm đối với lịch sử không phải là thời gian dài, nhưng 30 năm đối với một đời người chúng ta thì quãng thời gian chừng đó cũng đánh dấu được một quá trình sinh ra, trưởng thành, cống hiến và cũng có thể thay thế một thế hệ.

Với mục đích không ngoài “ôn cố tri tân”, đánh thức kỷ niệm một thời mà đó là những kỷ niệm, công lao không bao giờ quên của một lớp người đi trước, để những người đang công tác nhân thêm niềm tự hào tiếp tục khắc ghi những cống hiến để làm niềm vui, nguồn động viên tiếp sức cho cuộc sống hôm nay cũng là lời nhắc nhỡ động viên cho các thế hệ hôm nay và mai sau phải trân trọng quá khứ của lịch sử, ra sức cống hiến để tiếp tục xây dựng một vùng đất quê hương thứ hai

Những ngày đầu thành lập, Krông Nô  đối mặt với rất nhiều khó khăn, thách thức. Cơ sở hạ tầng thiếu thốn, điều kiện phát triển kinh tế nghèo nàn, lạc hậu, sản xuất chủ yếu là nông nghiệp với độc canh cây lúa, đời sống nhân dân khó khăn và đói giáp hạt thường xuyên xảy ra. Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn diễn biến phức tạp, bọn phản động FULRO thâm nhập vào địa bàn lôi kéo, chống phá phong trào định canh định cư gây nhiều khó khăn, trở ngại cho việc tổ chức quản lý của Nhà nước và sự lãnh đạo của Đảng… So với các huyện lân cận thì KrôngNô về vị trí địa lí có phần thiệt thòi. Vị trí địa lí của Krông Nô nằm ở thế ngõ cụt. Thời gian mới thành lập, người dân nơi đây chỉ biết vui chung với niềm vui của núi rừng Tây nguyên. Cuộc sống thiếu thốn trăm bề. Ai qua Tây nguyên vào mùa mưa đi trên đất đỏ bazan mới hiểu hết nỗi nhọc nhằn của cán bộ và người dân nơi đây. Cơ sở vật chất thì nghèo nàn lạc hậu, đặc biệt là tỷ lệ hộ nghèo ở hầu hết các thôn buôn chiếm tỷ lệ cao. Kinh tế chủ yếu vẫn dựa vào nguồn thu nông sản với phương thức canh tác thô sơ lạc hậu. Những khó khăn chồng chất khó khăn tưởng chừng KrôngNô không biết đến bao giờ để vươn lên ổn định cuộc sống.
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( Giao thông khó khăn những ngày đầu thành lập huyện)

Từ xưa đến nay, con người luôn là mục tiêu, là động lực cho sự phát triển của xã hội. Muốn phát triển xã hội thì việc chăm lo nhân tố con người về cả thể chất và tinh thân, nhất là học vấn, nhận thức về thế giới xung quanh để con người có thể góp phần xây dựng và cải tạo xã hội là vô cùng quan trọng. Bác Hồ từng nói: “Một dân tộc dốt là một dân tộc yếu”, bởi không có tri thức, không có hiểu biết về xã hội, về tự nhiên và chính bản thân mình thì con người sẽ sống lệ thuộc, không làm chủ được cuộc sống của mình, sẽ bất lực trước sức mạnh cản trở sự phát triển bản thân, dân tộc, đất nước.

Ngành giáo dục huyện Krông Nô kể từ khi thành lập huyện (1987) đến  nay cũng đã nhận thức rõ nhiệm vụ, tầm quan trọng của giáo dục và đào tạo đối với sự phát triển nhiều mặt của huyện nhà. Vì vậy, dưới sự lãnh đạo của huyện ủy, UBND huyện, lãnh đạo phòng giáo dục và đào tạo huyện thấy rõ: giáo dục góp phần nâng cao dân trí, nhất là ngày nay, giáo dục đào tạo còn góp phần tạo ra hệ thống giá trị xã hội mới, tri thức là sản phẩm của giáo dục và đào tạo, đồng thời là tài sản quý giá nhất của con người và xã hội. Sở hữu tri thức trở thành tài sản quan trọng nhất của con người và xã hội.

Sau ngày thành lập huyện cùng với những khó khăn chung của huyện nhà, giáo dục và đào tạo cũng gặp muôn vàn khó khăn cả về cơ sở vật chất, trường lớp; đội ngũ cán bộ quản lí giáo dục và cán bộ giáo viên đứng lớp. Thế nhưng những khó khăn đó chưa thấm vào đâu đối với lãnh đạo ngành giáo dục huyện nhà, cái khó khăn lớn nhất, nan giải nhất chính là từ phía phụ huynh và học sinh. Những ngày huyện mới thành lập, dân số trên địa bàn huyện còn ít, dân cư lại không sống tập trung. Lúc bấy giờ, trường lớp cũng chưa được đầu tư xây dựng, kinh tế của nhân dân còn vô cùng khó khăn. Để cho con em đến lớp học tập là rất hạn chế, nhất là đối với các dân tộc thiểu số trên địa bàn huyện. 

Khi mới thành lập huyện Krông Nô, toàn huyện chỉ có 6 trường PTCS bao gồm trường PTCS Nguyễn Văn Trỗi, Nguyễn Văn Bé, Lê Văn Tám, Nguyễn Thị Minh Khai( thay tên sau), Phan Chu Trinh, Hoàng Diệu . Số lượng học sinh, giáo viên chỉ là một con số rất khiêm tốn. Cơ sở vật chất phục vụ công tác dạy và học thô sơ đơn giản. Giáo viên chỉ mong đủ phấn viết trên một tấm bảng đen bằng gỗ với nhiệm vụ của các em học sinh phải hàng tuần mang lá khoai giã nát chà lại còn không thì viết phấn lên rất khó thấy. Hầu hết các trường đều vách gỗ, mái tôn, nền đất . Mùa nắng thì mịt mù bụi đất bazan, mùa mưa thì lầy lội bùn đất. Nói đến cái khổ thì bao giờ kể xiết, vậy mà các em học sinh rất ngoan, chịu khó, rất chăm ngoan. 

[image: image3.emf]( Một lớp học tại trường PTCS Phan Chu Trinh khóa học 1987-1988 )

Thế nhưng trong 30 năm qua, dưới sự lãnh đạo của Huyện ủy, Ủy ban nhân dân huyện và quan tâm của các ban ngành, đoàn thể của huyện nhà cùng với sự chung tay của nhân dân, sự tận tâm, nhiệt tình, đoàn kết của đội ngũ cán bộ giáo viên, cán bộ quản lí giáo dục cùng với các thệ hệ học sinh ngành giáo dục và đào tạo huyện Krông Nô đã đạt được những thành tựu vô cùng quan trọng.


Trãi qua 30 năm hình thành và phát triển. Bên cạnh sự phát triển về mọi mặt, lĩnh vực giáo dục – đào tạo củng góp phần phát triển vượt bậc về số lượng và chất lượng. Từ con số 6 trường buổi đầu sơ khai thành lập, nay toàn huyện đã có 48 trường đủ các cấp học. Tất cả các trường học trên địa bàn huyện đã được ngói đỏ hoá với nhiều phòng học kiên cố. Cơ sở vật chất phục vụ công tác dạy và học luôn được các cấp các ngành đặc biệt quan tâm hàng năm 

Quân bình trên toàn huyện mỗi xã, thị trấn đã có đủ trường lớp đối với cả 3 bậc học từ bậc mầm non, tiểu học đến trung học cơ sở, nhiều xã có đến 2 trường tiểu học, mầm non, những xã địa bàn rộng các trường mầm non và tiểu học đã có các phân hiệu mở rộng đáp ứng tương đối đây đủ nhu cầu học tập của con em trên địa bàn. 
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(Một góc sân trường mầm non trên địa bàn huyện KrôngNô)
* Các mục tiêu giáo dục đã được duy trì và phát triển bền vững:

Ngành giáo dục huyện đã cố gắng hết mình để huy động con em trên địa bàn huyện trong độ tuổi hoàn thành chương trình giáo dục theo từng bậc học từ mầm non đến bậc trung học cơ sở. Số học sinh hoàn thành chương trình trung học cơ sở đạt ở tỉ lệ cao. Ngành giáo dục huyện cũng đã hoàn thành mục tiêu phổ cập giáo dục trung học cơ sở. Đặc biệt ưu tiên dành các nguồn lực hoàn thành mục tiêu giáo dục cho trẻ 5 tuổi ở bậc giáo dục mầm non. Ngành cũng luôn phối hợp với chính quyền địa phương ở các xã, thị trấn để vận động con em dân tộc thiểu số trên địa bàn tham gia học tập đúng độ tuổi, giảm thiểu tối đa tỉ lệ học sinh bỏ học ở các đơn vị trường học. Từ những kết quả đạt được của ngành trong những năm qua không chỉ góp phần phát triển kinh tế, xã hội của huyện nhà mà quan trọng hơn là đã làm chuyển biến mạnh ý thức trách nhiệm của người dân đối với giáo dục, các bậc cha mẹ ngày càng quan tâm, chăm lo hơn đối với việc học hành của con em mình. Điều đáng nói hơn là nạn tảo hôn ở một số dân tộc thiểu số đã được giảm thiểu rõ rệt nhờ vào trình độ dân trí ngày càng được nâng cao. 

* Cơ sở vật chất, trường lớp được đầu tư cả về số lượng và chất lượng, các điều kiện đảm bảo dạy và học ngày càng tốt hơn:

Nhận thức rõ “Giáo dục là quốc sách hàng đầu”, “đầu tư cho giáo dục và đào tạo là đầu tư lâu dài và bền vững” là đầu tư cho sự phát triển. Ngành đã tích cực huy động các nguồn lực, các nguồn vốn từ các cơ quan ban ngành để xây dựng cơ sở vật chất, trường lớp. Đến nay, về cơ bản trên địa bàn huyện đã thu hẹp tình trạng phòng học tạm bợ. Đầu tư, xây dựng thêm nhiều phòng học bán kiên cố, tăng dần số lượng phòng học kiên cố. Cơ sở vật chất trang thiết bị trường học được đầu tư nâng cấp theo hướng kiên cố hoá, chuẩn hoá và hiện đại hoá. Nhiều trường đạt chuẩn quốc gia ở tất cả các bậc học. Các trường trung học cơ sơ từng bước được đầu tư, chuẩn hóa và từng bước hiện đại các phòng học bộ môn, các trang thiết bị đồ dùng đảm bảo phục vụ cho công tác dạy học các tiết học thực hành. Gần như tất cả các trường THCS đều đã có phòng vi tính được kết nối mạng internet phục vụ tốt cho công tác quản lí và dạy học. Các trường mầm non, tiểu học đã đầu tư xây dựng các lớp học bán trú, xây dựng được các khuôn viên sanh – sạch – đẹp, các khu vui chơi cho các cháu. 
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( Trường THCS Nam Đà ngày nay )
* Đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lí giáo dục phát triển mạnh, trình độ đào tạo đối với cán bộ công chức, viên chức giáo dục được nâng lên rõ rệt: Từ những khó khăn bước đầu khi mới thành lập huyện, trải qua hơn 30 năm xây dựng và phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lí các cấp đã tăng lên gấp nhiều lần cả về số lượng và chất lượng. Cơ bản ở hầu hết các trường đã có đủ giáo viên để đảm bảo thực hiện nhiệm vụ, chương trình giáo dục của Bộ Giáo dục và Đào tạo (đảm bảo định mức số lượng giáo viên/ lớp ở các bậc học mầm non, tiểu học và trung học cơ sở). 
Đội ngũ cán bộ giáo viên trong ngành được đào tạo đảm bảo đạt chuẩn về sư phạm, đáp ứng đổi mới cơ bản về giáo dục và đào tạo. Đồng thời thông qua các chương trình đào tạo để nâng cao về trình độ chuyên môn nghiệp vụ đảm bảo đạt chuẩn và trên chuẩn. Đáng ghi nhận hơn trong 30 năm qua, đội ngũ nhà giáo ngoài thi đua dạy tốt còn tích cực trau dồi về chuyên môn và tham gia các kì thi giáo viên dạy giỏi đạt kết quả cao ở tất cả các bậc học. Nhiều nhà giáo tham gia viết đề tài, sáng kiến kinh nghiệm được biểu dương và đưa vào áp dụng có hiệu quả. Nhiều nhà giáo được vinh danh trong các buổi lễ vinh danh tiêu biểu của huyện, tỉnh. Nhiều đồng chí đã có đóng góp to lớn cho ngành, đưa ngành giáo dục của huyện nhà phát triển lớn mạnh trở thành lá cờ đầu của giáo dục trong tỉnh. Đội ngũ cán bộ quản lí cũng tăng về số lượng và chất lượng. Các cơ sở giáo dục trong toàn huyện đảm bảo đủ số lượng cán bộ quản lí. 
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Các cơ sở giáo dục nhận thức rõ vai trò lãnh đạo toàn diện của Đảng đối với sự nghiệp giáo dục. Vì vậy các đơn vị trường học đã tích cực bồi dưỡng, nâng cao nhận thức về Đảng đối với nhưng quần chúng ưu tú để kết nạp, phát triển đảng viên, xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong các trường học. Từ chỗ có đơn vị chưa có tổ chức cơ sở Đảng, có đơn vị phải ghép tổ chức Đảng với  đơn vị khác thì đến nay hầu như các trường học đã có tổ chức cơ sở Đảng độc lập. Đặc biệt đội ngũ cán bộ quản lí đạt tỉ lệ đảng viên cao. 
* Các hoạt động xã hội hóa giáo dục ngày càng được quan tâm và đạt hiệu quả hơn:

Trong những năm qua, được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo trong sự đầu tư cho giáo dục cả về chất lượng và số lượng thì công tác xã hội hóa giáo dục cũng được chính quyền địa phương các xã, thị trấn quan tâm. Đặc biệt nhận thức của người dân, các bậc cha mẹ học sinh và của toàn xã hội về công tác giáo dục được nâng cao rõ rệt. Cha mẹ quan tâm, chăm lo nhiều hơn đến việc học hành của con cái. Vì vậy, nhân dân đã rất quan tâm đến việc mở rộng diện tích trường lớp, đóng góp xây dựng các khuôn viên trường lớp trở nên khang trang hơn, nhiều công trình đã có sự kết hợp đầu tư xây dựng của cả nhà nước và nhân dân. Nhiều trường còn kêu gọi đóng góp từ phụ huynh học sinh để mua sắm các trang thiết bị phục vụ cho nhu cầu học tập của con em. Vai trò của Ban đại diện cha mẹ học sinh trong nhà trường ngày càng được nâng cao trong việc tham gia phối hợp giáo dục, giám sát các hoạt động của nhà trường nhằm nâng cao chất lượng học tập của các cháu.
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( một tiết học tin học của các em học sinh trường THCS Thị trấn Đăk Mâm)

* Chất lượng giáo dục ngày càng có nhiều chuyển biến mạnh mẽ:

Đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, gắn với cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”. Kiên quyết xử lí nghiêm các hiện tượng vi phạm về chuẩn mực đạo đức nhà giáo; khắc phục hiệu quả bệnh thành tích trong giáo dục; phòng chống các hiện tượng tiêu cực trong kiểm tra, thi cử. 

Lãnh đạo ngành cũng đã chỉ đạo các đơn vị trường học trong việc nâng cao chất lượng giáo dục. Chú trọng công tác bồi dưỡng học sinh giỏi và phụ đạo học sinh yếu kém. Với việc thực hiện đồng bộ các giải pháp bồi dưỡng giáo viên và học sinh, đổi mới phương pháp dạy học, cải tiến kiểm tra đánh giá học sinh, bàn giao chất lượng giáo dục ở các cấp học. Đội ngũ cán bộ nhà giáo luôn nâng cao tinh thần trách nhiệm, tích cực trong công tác giảng dạy. Thường xuyên sử dụng đồ dùng dạy học, tích cực ứng dụng công nghệ thông tin để nâng cao hiệu quả dạy học. Nhiều đồng chí còn rất tích cực trong việc tự làm đồ dùng cho các tiết học. Các tiết học không có đồ dùng giáo viên thực hiện các thí nghiệm ảo bằng trình chiếu để học sinh dễ nắm nội dung bài học.  Nhờ đó kết quả đạt được về chất lượng giáo dục hai mặt của huyện luôn đứng trong tốp đầu của tỉnh. Số lượng học sinh giỏi hàng năm cả về văn hóa và thể dục thể thao luôn đạt cao, giảm thiểu tỉ lệ học sinh yếu kém trong các cơ sở giáo dục. 

Ngoài giáo dục văn hóa ngành cũng chỉ đạo các trường tăng cường các hoạt động ngoại khóa theo chủ điểm qua đó nhằm tuyên truyền hiểu biết pháp luật và giáo dục kĩ năng sống cho học sinh. Về chất lượng giáo dục luôn được giữ vững, nâng cao, đảm bảo được thực chất. Tỉ lệ học sinh lớp 5 hoàn thành chương trình Tiểu học, học sinh tốt nghiệp Trung học cơ sở hàng năm đạt cao. Trong phong trào thi đua “Hai tốt” như: Giao lưu học sinh Toán cấp tiểu học, thi chọn Học sinh giỏi các môn văn hóa lớp 9, thi “Giải toán trên máy tính cầm tay”; “Giải toán trên mạng internet”, thi giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh… huyện luôn đứng trong tốp đẩu của tỉnh trong nhiều năm liền
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( một buổi ngoại khóa tuyên tryền luật giao thông tại trường tiểu học LVT)

Có thể thấy với truyền thống đoàn kết nhất trí, tinh thần trách nhiệm cao của đội ngũ thầy giáo, cô giáo và cán bộ quản lí giáo dục cùng sự quan tâm chỉ đạo sâu sát, chặt chẽ của lãnh đạo các cấp, sự hỗ trợ mạnh mẽ của các ban ngành, đoàn thể địa phương và của nhân dân trong sự nghiệp giáo dục và đào tạo thế hệ trẻ. Ngành Giáo dục huyện nhất định sẽ đạt được những thành tựu to lớn hơn nữa, góp phần không nhỏ trong sự nghiệp Công nghiệp hóa – Hiện đại hóa của huyện nhà.  

TÁC GIẢ: Thầy Bùi Văn Út
Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Krông Nô

